TEATRUL MAGHIAR DE STAT CLUJ-NAPOCA

NR. 483/14.02.2022
Anexa nr. 1 la adresa nr. 705/SG/07.02.2022

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE, PRECUM $I INDICATORII DE EVALUARE
- 01.01.2021 — 31.12.2021 -

Masura . _ . . ‘ “
Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
1. QOM%:E_O mowwom\ Ordonanta de.Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de sesizari privind tncalcari ale normelor 6
oo:aczmm privind Codul administrativ, cu modificarile si 2 Numérd A de soluti 0
completarile ulterioare . Numaér de sesizari in curs de solutionare
Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. 3. Durata medie a procedurilor ' 3zile
600/2018 privind aprobarea Codului controlului T . . .
intern managerial al entitatilor publice 4. Numar de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codului 4
Ordine/decizii interne/memorandumuri prin care 5. Numar de decizii infirmate in instanta 0
este reglementat Codu! etic/deontologic/de - —
conduitd al institutiei sau orice alte documente 6. Gradul de cunoastere de catre angajati'a normelor . bun
care reglementeazid norme etice la nivelul — - - — -
institutiei 7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 4

actiunilor de formare profesionalé (fn domeniul eticii)

1. Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de | 17
avere

2. | Declararea

averilor Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile i

completarile ulterioare 2. Numér de persoane care NU au depus in termen declaratii de | 0

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in avere

exercitarea functiilor si demnitdtilor publice, ( o
pentru modificarea si completarea Legii nr. 3. Numdr de sesizari ale ANI 0

144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, 4. Numar de decizii ANI privind personalul institutiei 0




Masura

Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
recum si pentru modifi i - .
M:o_. moﬁmm:ow_jm%m odificarea i completarea 5. Numdir de decizii ale ANI puse in aplicare 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru 6. Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru | 0
asigurarea  transparentei In  exercitarea ._BU_mBm..:SSw. prevederilor legale privind declaratiile de avere si
demnitatilor publice, a funcfiilor publice si in declaratiile de interese
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea - -
coruptiei, cu modificarile si  completarile 7. Gradul de cunoastere de catre angajafi a normelor privind | bun
ulterioare declararea averilor
8. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 1
actiunilor de formare profesionala (in domeniul declararii averilor
si intereselor)
3. | Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele masuri 1. Numar de cadouri inregistrate n registru 0
cadourilor referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol In exercitarea 2. Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutie 0
mandatului sau a functiei
3. Nr. de cadouri pastrate de angajat 0
4. Valoarea totala a cadourilor primite 0
5. Gradul de cunoastere de catre angajali a normelor privind | bun
declararea cadourilor
6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 1
actiunilor de formare profesionala (cu privire la declararea
cadourilor)
4. i 1. Numar de persoane care au obligatia depunerii declara iei de
mﬂ:z_oﬂm de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 ; P gat P t 7
- erese L 3 . L . interese
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare 2. Numar de persoane care NU au depus in termen declaratia de | g
, interese
Legea nr. 176/2010 privind integritatea n
exercitarea functiilor si demnitailor publice, 3. Numdr de declaratii de abtinere 0
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organiza i I . . . , . .
P ! ganizarea sl 4. Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus finlocuirea 0

functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea

persoanei aflaté in situatia de potential conflict de interese




Masura

Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
altor acte normative 5. Numdr de sesizari primite de institutie de la terfe persoane cu |0
. L privire la existenta unui conflict de interese

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea  transparentei in  exercitarea 6. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | bun
demnitatilor publice, a functiilor publice gi in conflictul de interese
Bma_c_. nm afacerl, m%ﬂma_ﬂmm §l mm:om_o:mwﬁm 7. Numar de persoane care au fost instruite prin  intermediul 1
ooE_uH_m__ cu modificdrile si  completarile actiunilor de formare profesionala (in domeniul conflictului de
ulterioare interese)
Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui 8. Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT 0
mecanism de prevenire a conflictului de interese
in procedura de atribuire a contractelor de 9. Nr. de avertismente de integritate emise 0
achizitie publica -

10. Nr. de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului | q
Codul penal PREVENT

. M%Mmm___oﬂ de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de sedinte de consultare 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si o o =
completarile ulterioare 2. Numér de angajati care au solicitat consiliere 0

3. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | bun
consilierul etic

4. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 1
actiunilor de formare profesionald (cu privire la consilierul de eticd)

6. | Incompatibilitati Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si 0
completarile uiterioare 2. Numar de sesizari ale ANI formulate de catre institutie
rm@mm nr. \Gm\m..o:u .v:s:a .Eﬁ.mmzﬁmﬁmm. in 3. Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu |0
exercitarea functilor si demnitatilor publice, privire la existenta unei incompatibilitati
pentru modificarea i completarea Legii nr.

144/2007 privind fnfiintarea, ~organizarea Si 4. Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor )0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, incompatibilitati indiferent de calea de sesizare

precum si pentru modificarea si completarea

altor acte normative 5. Numar de decizii confirmate de instanta 0




Masura

Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru . - .
asigurarea  transparentei  in oxmﬁov:mam 6. .@Bgc_ mm_. mc_:ommﬁmﬁm de catre angajati a normelor privind | bun
demnitatilor publice, a functiilor publice si n incompatiblitaile
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea - . . L .
coruptiel, cu modificarile si  completarile 7. ZC_.,:m.q de persoane care mE< fost instruite prin intermediul | 1
ulterioare actiunilor de formare profesionala )

7. | Acces la : 1. Numar de seturi de date publicate in format deschis pe platforma 0
' informatii  de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la data.gov.ro
. . informatiile de interes public, cu modificgrile e N e
interes public c_ﬂmzommm P 2. Numar de solicitéri de informatii de interes public primite 15
- Ordonanta de Urgenta m. Guvernului nr. 57/2019 3. Numar de raspunsuri comunicate in termenul legal 15
privind Codul administrativ, cu modificarile si ] ]
completarile ulterioare 4. Numar de reclamatii administrative 0
5. Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil 0
6. Numar de plangeri in instanta 0
7. Numar de hotarari judecatoresti definitive pronuntate in favoarea 0
petentului, ca urmare a plangerilor avand ca obiect comunicarea
de informatii de interes public
8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale |0
) 9. Numéar de nma.om:m care au fost instruite prin intermediul ’
actiunilor de formare profesionala
10. Gradul de cunoastere de catre angajatia hormelor privind accesul bun
la informatii de interes public
8. | Protectia Legea privind protectia avertizorilor In interes 1. Numdr de raportari 0
avertizorului de | public (Legislatia de transpunere a Directivei - . S ——
integritate 1937) 2. Numarul de investigatii si proceduri initiate ca urmare a acestor 0
raportari si rezultatul acestora
3. Numar de situatii de represalii la locul de munca 0
4. Numar de plangeri depuse in instanta 0
5. Prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate in urma | g

investigatiilor si a procedurilor referitoare la fncalcarile raportate
(in cazul in care sunt confirmate)




N. Masura

preventivi Sediul materiei Indicatori de evaluare Rispuns

6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionald (in domeniul avertizorului de
integritate)

Interdictii dupa | Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
incheierea asigurarea  transparentei in  exercitarea
angajarii in demnitatilor publice, a functiilor publice si n

cadrul mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
institutiilor coruptiei, cu modificdrile si completérile 1. Numar de incalcari ale regimului legal
publice ulterioare [art. 94 alin. (3)]

(Pantouflage) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011

privind prevenirea, constatarea si sanctionarea

neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice 0
nationale aferente acestora [art. 13 alin. (1)]

Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului 2. Numar de solicitdri cétre instanta de judecatd pentru anularea
de interese, art. 61] contractului de finantare in caz de incélcare a art. 13 alin. (1)

Legea nr. 99/2016 privind achizitile sectoriale
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, la art. 74]

LLegea nr. 672/2002 privind auditul vcm:o intern 0
[art. 22 alin. (5)] 3. Numdr de sanctjuni aplicate de catre instante
Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii [art. 45]

Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului

) . i . 1. Numér de functii sensibile identificate si inventariate
intern managerial al entitatilor publice

10. sensibile NOTA:

Cerintele generate 2.2.1-2.2.6. ale standardului 2- Atributii, 2. Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru
functii, sarcini, conform anexei 1 la Ordinul Secretariatului . . . f il ibil
General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea administrarea si gestionarea functiilor sensibile

Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.




Masura

Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru 20
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
Byaligres .:mo.c:_Q de ooEE_m in cadrul autoritatilor si . 3 3
. G de institutilor publice centrale, Tmpreuna cu 1. Numarul de riscuri identificate
ﬂﬂwﬂ:cm in indicatorii de estimare a probabilitati de
ome_ .Bm.ﬂmzm_m.w.ma a qﬂmoc:_o.q de ooEE,m._ cu
1 autoritatilor si _:Q_om.ﬁo_..__ Q.,.w nm.ﬁ_:,_.mﬁm a _vaoﬁ_c_ 3 situatia
’ institufiilor Bmﬁm:m__N.m:_. :mo.cz_Q de ooE_u.ﬁ_m si formatul 54
publice registrului riscurilor de ooER_m_ precum Si
centrale si .UmEE m?ocmﬁm.m _,\_m.ﬁoao_omﬂm_ de m<m_c.m:m. a .
Iogale incidentelor de integritate in cadrul autoritafilor 2. Numarul de masuri de interventie
si institutiilor publice centrale, impreuna cu
formatul raportului anual - de evaluare a
incidentelor de integritate
Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru 0
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a 1. Numdarul de incidente de integritate
Evaluarea .:mo.cz_m: de ooq.cvgm in cadrul autoritafilor si
incidentelor de 5&.;5.:& vcc__om. centrale, QBQ.m.cmm. cu
integritate fn indicatorii de estimare a probabilitatii  de 2. Numarul persoanelor cu functii de conducere care au, savarsit 0
drul materializare a riscurilor de coruptie, " cu incidente de integritate
Ca | indicatorii de estimare a impactului in situatia
12, mEoEmw_._.oﬁ ¥ | materializarii riscurilor de coruptie si formatul . . Lo
_:mﬁ_E.w___oﬂ registrului riscurilor de coruptie, precum i 3. Numarul persoanelor cu funciii de execufie care au savarsit 0
publice pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidente de integritate
om_::m__m s incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor
ocale si institutilor publice centrale, impreuna cu 0

formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate

4. Numarul de masuri de control implementate

Director Qm:ﬁ.s_
TOMPA GABOR




